PLANIFICACIO ESTRATEGICA — PLA DIRECTOR FUNDALIS

F Fundalis 2020-2022
, .. L. Responsables Sistema de Termini .
Num Linia Estrategica P X / . R Observacions
Coordinadors seguiment previst
ATENCIO CENTRADA EN LES PERSONES
Garantir I'atencio centrada en la persona, oferint els suports que promoguin I'autodeterminacio, . .., | Informe semestral Revisié
1 o o o - Comiteé de Direccid R
facilitin la seva participacié en la comunitat i la seva felicitat. Comite Direccio anual
EXCEL-LENCIA EN LA GESTIO
Avangcar cap a I'excel-léncia de les organitzacions, com a model de gestié de I'economia social que ‘ | .
2 d ta a les necessitats de les persones i del territori, desenvolupant com a conceptes Comité de Direcci | Morme semestra Revisio
ona respos . P . ’ P . P Comité Direccio anual
fonamentals: el lideratge, la coheréncia i I’orientacid cap als nostres grups d’interes.
CREIXEMENT PERSONAL | MILLORA DE L’OCUPABILITAT
Afavorir el creixement de totes les persones (treballadors, voluntaris, col-laboradors, familiars i ‘ | o
3 istides), i el “treball amb sentit” com a principal agent facilitador, per tal de poder Comité de Direcci | Morme semestra Revisio
persones assistl ’ P palag P P Comité Direccio anual
assumir els nous reptes plantejats.
SOSTENIBILITAT ECONOMICA -
4 | Garantir la sostenibilitat economica de cada entitat, mitjancant la viabilitat de cada projecte i servei, | Comité de Direccig | orme semestral | Revisic
arantir la sostenibilitat economica de cada entitat, mitjangant la viabilitat de cada projecte i servei. Comité Direccié anual
PROACTIVITAT VERS L'ENTORN | CONSTRUCCIO DE COMUNITAT
5 Potenciar les aliances i col-laboracions amb altres entitats, administracions i empreses, buscant Comite de Direccié lnfornjg se.mest.r,al Revisio
Comite Direccié anual

I'aportacié de valor mutu i el desenvolupament de territoris socialment responsables.

Observacions: Aquestes linies estrategiques s’"han de desplegar en objectius i fites, i es traslladaran a la programacio de tots els centres i serveis de les entitats de Fundalis.
Data de revisié: 16/12/2019




